
令和 ６年 3月 31日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所:株式会社やすたけ
実施日程:Ｒ５年4月～現在継続中
実施した生産活動・施設外就労の概要
     トマトの収穫・パック詰め
利用者数 ４名

＜目的＞
高齢化社会における担い手不足の解決に繋がり、
体を動かしリラックスできる環境の中で、就労
の喜びを得ることが出来る。

＜成果＞
室内での作業が苦手な方などが、収穫の喜びや
協力し合うことの大切さを感じながら就労出来る。
地域の高齢者の方とも触れ合う中で、障がいの理
解を得ることが出来き、助け合うことで共生共助
を実現が可能。

農業においては、高齢化が進み企業型の農業が増えている。工業系のような安定した就労の提供は難し
いが、季節的に繁忙期などは人手不足となり、期間的に就労が可能な事業所などがあると大変助かる。
障がいを持たれた方が真剣に取り組む姿は、共に働く方々の意欲にも繫がり、また高齢者の方へのいたわ
りなども見られ大変良いと思う。
天候にも左右されやすいが、その点も事業所と連携を図ることが出来るので効率よく作業を提供できて
いる。今後も共に農業を発展させていきたいと思う。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 サンプラス宮崎 事業所番号 4510102603

住 所 宮崎市佐土原町東上那珂１４８２９番地１ 管理者名 谷川 文康

電話番号 0985-65-6886 対象年度 令和5年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

連携先企業名 株式会社やすたけ 担当者名 福田 安剛

様式１


